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Stellenausschreibung

Die Friedrich-Schiller-Universitat Jena ist eine traditionsreiche und forschungsstarke Universitat im
Zentrum Deutschlands. Als Volluniversitat verfligt sie Uber ein breites Facherspektrum. lhre Spitzen-
forschung biindelt sie in den Profillinien Light — Life — Liberty. Sie ist eng vernetzt mit auBeruniversitaren
Forschungseinrichtungen, forschenden Unternehmen und namhaften Kultureinrichtungen. Mit rund
18.000 Studierenden und mehr als 8.600 Beschaftigten pragt die Universitat malRgeblich den Charakter
Jenas als weltoffene und zukunftsorientierte Stadt.

Am Lehrstuhl fiir Entwicklungspsychologie (Prof. Dr. Michaela Riediger) sind zum 01.02.2023
zwei Stellen fiir Doktoranden/Wissenschaftliche Mitarbeiter (m/w/d)
mit 75% der reguldren Arbeitszeit befristet bis zum 31.01.2026 zu besetzen.

Die Stellen sind im Rahmen eines von der Deutschen Forschungsgemeinschaft finanzierten Projektes
zu Mechanismen empathischer Akkuratheit im Erwachsenenalter angesiedelt. Empathische Akkuratheit
bezeichnet die Fahigkeit, Gedanken und Gefiihle anderer Menschen zu erkennen. Unser Projekt soll zu
einem besseren Verstédndnis der diesbeziiglichen Rolle non-verbaler Kommunikation beitragen. Ein
besonderes Augenmerk liegt dabei auf der zwischenmenschlichen Bewegungskoordination. Uns
interessieren motivationale Prozesse, die zu solcher Bewegungskoordination beitragen, sowie deren
zwischenmenschliche Funktionen. Das Projekt umfasst Verhaltensanalysen existierender Video-
aufnahmen empathischer Interaktionen von Erwachsenen unterschiedlicher Altersgruppen sowie eine
empirische Studie mit alteren Erwachsenen. Es besteht die Moglichkeit zur Promotion.

lhre Aufgaben:

« Konzeptualisierung, Umsetzung und Auswertung von Verhaltensanalysen videoaufgezeichneter
Interaktionen (z.B. Erarbeitung von Kodier-Manualen, Training und Supervision von Kodierer:innen)

« Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung einer empirischen Datenerhebung unter Anleitung
eines Teams studentischer Mitarbeiter:innen (z.B. Erstellung und Programmierung von Erhebungs-
instrumenten, Rekrutierung, Koordination und Durchfiihrung von Testsitzungen)

« Durchfiihrung statistischer Datenanalysen
« Erstellung wissenschaftlicher Publikationen und Konferenzbeitrage

« Mitarbeit an der Selbstverwaltung von Projekt und Lehrstuhl und der Abnahme von Priifungen

lhr Profil:

« Erwartet werden Bereitschaft zu Verantwortungsiibernahme; Engagement und Teamfahigkeit; sehr
gute Befahigung zu wissenschaftlichem Arbeiten; Interesse an wissenschaftlich-methodischer
Weiterbildung und am Thema des Projektes; sehr guter Masterabschluss in Psychologie; sehr gute
Englisch-Kenntnisse

« Von Vorteil sind Erfahrungen in der Durchfiihrung und/oder statistischen Datenanalyse gréRerer
empirischer Forschungsprojekte

Unser Angebot:
« Mitarbeit in einem innovativen Forschungsprojekt an einem modernen und wissenschaftlich
renommierten Lehrstuhl

« Verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Aufgaben mit vielfaltigen Gestaltungs-
spielrdumen

« Moaglichkeit zur publikationsbasierten Promotion, engagierte Betreuung mit einschlagiger inhalt-
licher und methodischer Expertise (Prof. Michaela Riediger, Dr. Antje Rauers, Dr. Uwe Altmann)
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« Einbindung in ein unterstiitzendes, sehr gut organisiertes und international vernetztes Team
« Hervorragende Ausstattung und Infrastruktur

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Qualifikation bevor-
zugt beriicksichtigt.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann senden Sie bis zum 04.11.2022 lhre aussagekraftige,
schriftliche Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Abitur- und Hochschulzeugnisse, ggf.
Referenzschreiben), vorzugsweise per E-Mail (alle Bewerbungsunterlagen in einer PDF-Datei
zusammengefasst) an:

Friedrich-Schiller-Universitat Jena
Lehrstuhl fiir Entwicklungspsychologie
z.H. Frau Glaser
Am Steiger 3/1
07743 Jena

E-Mail: stefanie.glaeser @uni-jena.de

Bei Bewerbung in Papierform bitten wir darum, lhre Unterlagen nur als Kopien einzureichen, da diese
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ordnungsgemaRn vernichtet werden.

Bitte beachten Sie unsere Bewerberhinweise unter: https://www.uni-jena.de/stellenmarkt.html. Bitte
beachten Sie zudem die Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten unter: https://www.uni-
jena.de/stellenmarkt#datenschutz. Nahere Informationen zum Lehrstuhl fiir Entwicklungspsychologie
finden Sie unter http://www.devpsy.uni-jena.de.




